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WYJASNIENIA TRESCI SIWZ Nr 3

dotyczy: przetargu nieograniczonego na Ustugi ochrony obiektéw MPWiK S.A. we
Wroctawiu

W zwigzku z ofrzymanymi pytaniami Wykonawcéw dotyczacymi przetargu jw.
Zamawiajgcy udziela nastepujgcych wyjasnien:

Tres¢ pytania Tres¢ odpowiedzi

Czy Zamawiajgcy wymaga by kazda Zamawiajgcy wymaga aby pracownicy realizujgcy
1 roboczogodzina byta wypracowana na | przedmiot zaméwienia byli zatrudnieni zgodnie z
umowe o prace? przepisami Prawa Pracy

Czy Zamawiajgcy pozostawia w gestii
Wykonawcy wymiar etatu dla Zamawiajgcy wymaga aby pracownicy realizujgcy
2 pracownika zatrudnionego na umowe o | przedmiot zaméwienia byli zatrudnieni zgodnie z
prace tj. np. zatrudnienie na podstawie | przepisami Prawa Pracy

umowy o prace na 1/2, 1/8 etatu itp.

Czy Zamawiajgcy dopuszcza by
pracownicy poza wypracowaniem norm | Zamawiajacy wymaga aby pracownicy realizujacy
3 wynikajgcych ze stosunku o prace przedmiot zaméwienia byli zatrudnieni zgodnie z
wypracowali dodatkowe godzin w przepisami Prawa Pracy

ramach umowy cywilnoprawne;j?

Prosze o potwierdzenie, iz wymaog
zatrudnienia pracownika na podstawie
umowy o prace dotyczy pracownika

4 $wiadczacego ustuge bezposrednio na | Tak.
obiekcie Zamawiajacego i w zwigzku ze
$wiadczong przez niego na obiekcie
Zamawiajgcego pracg?

Prosze o potwierdzenie, ze
Zamawiajacy nie wymaga zatrudnienia
na podstawie umowy o prace Zamawiajgcy wymaga aby pracownicy realizujgcy
5 pracownikow skierowanych do realizacji | przedmiot zaméwienia byli zatrudnieni zgodnie z
zamobwienia w zakresie dziatania grup | przepisami Prawa Pracy

interwencyjnych oraz ustugi
konwojowania Srodkdw pienieznych.

W nawigzaniu do zapisow we wzorze | zamawiajacy nie zmienia tresci SIWZ.

6 umowy w §6 ust. 1 pkt 7, 810 oraz §. | zamawiajacy informuje, ze nie przewiduje
6 ust. 2 pkt 10§ 11 — zwracamy si¢ z nieuzasadnionej odmowy podpisania Protokotu
prosba o dodanie zapisu - ,w Odbioru Ustugi.

przypadku nieuzasadnionej odmowy po
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stronie zamawiajgcego odbioru
przedmiotu umowy, Wykonawca bedzie
uprawniony do sporzgdzenia protokotu
odbioru bez udziatu zamawiajacego i
wystawienia na jego podstawie faktury”

Majac na uwadze tre$¢ wzoru umowy

Wysoko$¢ kar zostata ustalona prawidtowo i

X : o y
7 vkv: roLSIII’:‘I‘g(N?lyZ&IaZgzt?ZZ(Z)(ﬁ]%y: owkoém adekwatnie do szkody jakg Zamawiajgcy
powyzszych przepisach poniesie. Zamawiajacy nie modyfikuje SIWZ.
Jesli Wykonawca nie wywigze si¢ z obowigzku
wia§ciwego zabezpieczenia danych osobowych
W nawigzaniu do zapiséw we wzorze zgodnie z zasadami okreslonymi w § 2 umowy i w
8 umowy w §9 pkt 6 — prosze o zwigzku z tym organ kontrolujgcy w ramach
wskazanie wysokos$ci kary umownej. RODO nalozy kare na Zamawiajgcego,
Zamawiajgcy naliczy Wykonawcy kare w takiej
samej wysokosci
W nawigzaniu do zapisow we wzorze
umowy w §9 — prosze o
doprecyzowanie w jaki sposéb bedg
nakiadane kary umowne, tzn. proszeg o
okreslenie: . - . .
= - . Kolejnoé¢ czynnosci w przypadku stwierdzenia
st‘zvmj:gzsaﬁo usg,b é;r:;\'\zquzigﬁﬁ:'e przez Zamawiajgcego nie realizowania przez
X y P Wykonawce przedmiotu zaméwienia zgodnie z
stuzbowa, protokét kontroli), zawarta umowa:
- jak wyglﬁd; tryb usztalania_ kar al Stwierdzenie“l.lchybienia
umownych tzn. czy Zamawiajacy ) ; : . .
. bedzie stosowat tryb orzekajacy czy g/{u 2St;:(c))\ll'vzee}dzen|e Prqtoko{u z kontroli / Notatki
wyﬁzwﬂa‘iﬁﬁzﬁgfﬂy’ zg rr? Slci:_,? aa c/. Wezwanie Wykonawcy do wyjasnienia
y jaca karg ¢ pomylc, d/ Analiza wyjasnieri Wykonawcy i ustalenie
kara dOtY.C,ZY winy, ktora trze_bg . . | dziatan naprawczych
;d&ﬁﬁigfgax&::;w;a \évcl)men MIec 1. Odstapienie od natozenia kary lub natozenie
wystawniej kary ¢ kary i wystawienie noty obcigzeniowej.
) : . . Kara obowiagzuje od dnia otrzymania not
- kiedy kara zaczyna obowigzywac — w obciaZeniov?ej Jp rzez Wyk onazvce y
momencie jej wystawienia czy jak '
bedzie udowodniona i zaakceptowana
przez obie strony
Umowa nie reguluje wyzej zadanych
pytan.
W nawigzaniu do zapiséw we wzorze
umowy w §10 — zwracamy sie z prosbg
o dodanie zapisu: ,przed odstgpieniem
od umowy zamawiajacy wezwie
10 wykonawce do nalezytej realizacji Zamawiajgcy nie zmienia tresci SIWZ.
umowy i dopiero po bezskutecznym
uptywie terminu zakreslonego w
wezwaniu bedzie mégt od umowy
odstapi¢”
W nawigzaniu do zapiséw Opisu
Przedmiotu Zamowienia w pkt. 5.1.
rosze o okreslenie minimalnych
I garameetr()w (materiat, wyglqd!; Umundurowanie dla realizacji niniejszej umowy

spetniajgcych wymogi Zamawiajgcego
odnosnie umundurowania — pragniemy
zaznaczy¢, ze jako firma $wiadczaca
m.in. ustugi ochroniarskie posiadamy
obecnie wypracowane standardy

moze byé¢ zgodne z obowigzujgcymi standardami
u Wykonawcy.




dotyczace umundurowania, jednak aby
sprosta¢ wymaganiom Zamawiajacego
na tym etapie musimy wiedzieé jakich
minimalnych materiatéw itp.
Zamawiajgcy wymaga w celu
ewentualnego skalkulowania tego w
cenie oferty, a nie odrzucenia
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Dotyczy pkt. 1.28. OPZ — definicji
monitoringu mobilnego — prosze o
doprecyzowanie:

- CO Zamawiajgcy przez to rozumie
dokiadnie tj. w ktérym punkcie definicja
ma odzwierciedlenie w umowie oraz
OPZ?

- W jakim celu zamawiajacy stosuje
monitoring mobilny?

- jaki dostep do monitoringu mobilnego
bedzie miat Wykonawca?

Pragniemy réwniez zaznaczy¢, ze bez
zgody os6b
filmowanych/fotografowanych ich
wizerunek nie moze zostaé
udostepniony w urzgdzeniach
przenosnych kamer czy tez MMS

Monitoring mobilny — fotoputapki ze stanu
Zamawiajgcego stosowane doraznie w miejscach
zagrozonych. Materiat do dyspozycji Policji, Sadu
lub Prokuratury. Wykonawca nie bedzie miat
dostepu do monitoringu mobilnego.
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Czy Zamawiajgcy dopuszcza
mozliwo$¢ $wiadczenia ustugi przez
osobe niepetnosprawng?

Tak. Dotyczy pracownikéw niekwalifikowanych,
ale stopieri niepetnosprawnosci nie moze
utrudnia¢ wykonywania zadan okreslonych w
przedmiocie zamdwienia.

14

Zgodnie z zapisami SIWZ Zamawiajgcy
wskazuje, ze pracownicy wigkszo$é
pracownikow musi posiada¢ wpis do
ewidencji Kwalifikowanych
Pracownikéw Ochrony i dopuszczenie
do pracy z broni, z kolei Zamawiajgcy w
kryterium oceny ofert ma wicksze
szanse na pozyskanie zamodwienia
Wykonawca, ktéry gwarantuje kwote
obnizenia sktadki Zamawiajgcego na
PFRON (Paristwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych)
W tak postawionych warunkach i
kryteriach zachodzi istotna
sprzecznos¢, gdyz Zamawiajgcy
preferuje firmy, ktoére wykonujg swojg
dziatalno$¢ zatrudniajac wiekszosé
pracownikéw niepetnosprawnych

- Z €0 najmniej umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci oraz ze
schorzeniami specjalnymi,

a jednoczes$nie zgda, aby ustuge na
jego rzecz wykonywali kwalifikowani
pracownicy ochrony z bronig, co w
zasadzie catkowicie wyklucza, ze bedg
to osoby niepeinosprawne.

Pracownik, aby mégt zosta¢ wpisany na
liste kwalifikowanych pracownikéw
ochrony oraz dopuszczony do pracy z
bronig, musi przedstawié
zaswiadczenia lekarskie o braku

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé $wiadczenia
ustugi ochrony przez osoby niepetnosprawne
jedynie w przypadku niekwalifikowanych
pracownikéw ochrony.




przeciwwskazan do wykonywania
czynnosci na zajmowanym stanowisku,
a co za tym idzie uprawniony lekarz
musi potwierdzi¢, ze jest on zdoiny do
uzycia np. srodkéw przymusu
bezposredniego (uprawnienie
wylacznie kwalifikowanych
pracownikow ochrony). Trudno zatem
wyobrazi¢ sobie, aby takowe
zaswiadczenie zostato wystawione
pracownikowi o orzeczonym stopniu
niepetnosprawnosci — w szczegoinosci
za$ o stopniu umiarkowanym ze
schorzeniami specjalnymi. Zatrudnianie
za$ odpowiedniej liczby wiasnie takich
0s6b (o orzeczonym umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci ze
schorzeniami specjalnymi, takimi jak
np. depresja, psychozy maniakaino-
depresyjne, mysli samobdjcze, nerwice,
epilepsja, choroby narzadu wzroku)
uprawnia Wykonawce do zaoferowania
odpisu na PFRON.

W rezultacie, na podstawie
powyzszych, a naszym zdaniem -
niespojnych zapiséw Ogloszenia,
mozna wnioskowad, ze Zamawiajacy
adresuje do Wykonawcéw oraz opinii
publicznej nastepujacy przekaz:

,Dla Zamawiajgcego istotne sg aspekty
spoteczne w udzielanym zamowieniu -
realizacja tychze aspektéw odbywac sie
bedzie w ten spos6b, ze do wykonania
zamowienia Zamawiajacy wybierze
Wykonawce zatrudniajgcego osoby
niepelnosprawne — w szczegolnosci ze
schorzeniami specjalnymi, jednakze
jego wiasne zamowienie beda
realizowa¢ wyigcznie osoby
petnosprawne/bez przeciwwskazar
zdrowotnych”.

Czy Zamawiajacy, jako instytucja
publiczna tzw. ,zaufania spotecznego’,
rzeczywicie uwaza, ze taki wtasnie
sposéb postepowania wypeinia
definicje ,spolecznego podejscia do
zamaowien publicznych”, opisywang w
licznych opiniach i wyrokach Krajowej
Izby Odwotawczej?

Spoteczne podejscie powinno
realizowaé sie poprzez bezposrednia
aktywizacje os6b niepetnosprawnych
lub miodocianych, a takze
bezrobotnych, czy wykluczonych
spotecznie. Nie okreslajgc
odpowiednich wymogéw w zakresie
bezposredniego zatrudnienia
wymienionych oséb, a pozostajac
wytgcznie przy obecnych zapisach
SIWZ, Zamawiajacy uzyskuje wylacznie




efekt w postaci mozliwosci obnizenia
wiasnych wptat na PFRON (a wiec
ograniczenia kosztéw zwigzanych z
realizacjg ustugi) — nie dbajgc

w istocie o spoteczno - etyczne
aspekty, ktérymi réwniez powinien sie
kierowag.

Dodatkowo wymaog zapewnienia
pracownikéw kwalifikowanych do
wykonywania ustugi (a wiec co do
zasady - peinosprawnych), czyni
»prospoteczne” intencje
Zamawiajgcego, wyartykutowane w
SIWZ - catkowicie pozornymi.

Czy Zamawiajacy ma ponadto
$wiadomosé¢, ze w przypadku tzw.
kontroli krzyzowej” uprawnionego
organu w zakresie prawidtowosci
udzielania odpisu na PFRON, kontroli
poddany zostanie zaréwno
Wykonawca, jak i Zamawiajgcy, a w
przypadku stwierdzenia
nieprawidtowosci, polegajacych np. na
udzielaniu odpisu w sytuaciji, gdy
ustuge realizujg osoby petnosprawne,
Zamawiajgcy zmuszony bedzie zwrécic
réwnowarto$¢ nienaleznej obnizki
odpisu, gdyz za nieprawidtowosci
wystepujgce po stronie Wykonawcy
udzielajgcego odpisu, Zamawiajgcy
odpowiada solidarnie?

Z uwagi na powyzsze, wnosze o
zmiane kryteriéw obecny ofert i
rezygnacje z zapisu dotyczacego
gwarancji skorzystania przez
Zamawiajgcego z odpiséw na
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych.
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W nawigzaniu do wyjasnienia tresci
SIWZ nr 1 z dna 28.06.2018, prosze o
potwierdzenie, ze jesli Wykonawca w
toku przygotowania oferty zdecyduje
sie na powigkszony sktad konsorcjum
niz taki w jakim ztozyt wniosek wraz z
oswiadczeniem — ma mozliwosé
dostarczenia przed ztozeniem oferty
o$wiadczen dodatkowych czionkéw
konsorcjum.

Przed udostepnieniem dokumentéw kolejnemu
czionkowi Konsorcjum . Wykonawca jest
zobowigzany do dostarczenia O$wiadczenia o
zachowaniu poufno$ci, o ktérym mowa w pkt. 3
ppkt 3.3 SIWZ.
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Zamawiajacy w punkcie 6.1.1. okresla,
ze Wykonawcy majg zlozyé JEDZ
dotyczgcy podwykonawcow
wskazanych w ofercie, z kolei w pkt.
6.9. Zamawiajgcy wskazuje, Zze na
etapie sktadania ofert wykonawca nie
musi wskazywaé¢ podwykonawcow o ile
nie sg znani — prosze o potwierdzenie,
ze Zamawiajgcy nie wymaga na etapie
skiadania ofert podania nazw
podwykonawcéw a tym samym

Wykonawca nie musi wymieniaé
podwykonawcéw jesli nie sg znani na etapie
skiadania oferty, a tym samym zlozenia przez nich
dokumentu JEDZ. Jesli jednak Wykonawca wie,
ze czgsc przedmiotu zaméwienia powierzy do
wykonania podwykonawcom, powinien w sekcji D
swojego JEDZ w pytaniu "Czy wykonawca
zamierza zleci¢ osobom trzecim podwykonawstwo
jakiejkolwiek czesci zamowienia?” zaznaczy¢
"TAK". W pkt 8 Formularza oferty powinien
réwniez wskazaé czesci zaméwienia, ktore




ziozenia przez nich dokumenty JEDZ.

zamierza powierzy¢ podwykonawcom z
jednoczesnym wskazaniem, ze nazwa
podwykonawcy nie jest jeszcze znana.

Zamawiajgcy w Opisie Przedmiotu
Zamowienia w pkt. 8.5. k) okresla, ze
Wykonawca w ofercie powinien
wskazaé czas dojazdu Grupy

Na podstawie art. 38 ust. 4 Ustawy z dn.
29.01.2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz.
U. z 2017 r. poz. 1579 ze zmianami) Zamawiajacy
zmienia tre$¢ SIWZ w nastepujacy sposob:

w OPZ, pkt 8.5. k):

przed zmiana:

"k) w przypadku wzbudzenia alarmu i
potwierdzenia jego "prawdziwosci” wysianie do
zagrozonego obiektu Grupy Interwencyjnej gdzie
ustalony czas Wykonawca zaoferuje w ztozonej
ofercie
a) w godzinach 6.00-20.00 - (zgodnie z ofertg

17 Interwencyjnej z kolei w §3 pkt. 4
Zamawiajgcy jasno okreslit czas Wykonawcy Ymin
dojazdu grup interwencyjnych, brak tez b) w godzinach 20.00- 6.00 - (zgodnie z ofertg
mozliwosci wpisania czasu dojazdu w | Wykonawcy )min”
formularzu ofertowym - uprzejmie PO ZMIANIE
prosze o doprecyzowanie w/w zapisow. "k) w przypadku wzbudzenia alarmu i
potwierdzenia jego "prawdziwoéci" wystanie do
zagrozonego obiektu Grupy Interwencyjnej gdzie
ustalony czas to:
a) w godzinach 6.00-20.00 - 20 min od momentu
wezwania w ciggu dnia
b) w godzinach 20.00- 6.00 -10 min od momentu
wezwania w ciggu nocy"
Prosze o informacje, czy Zamawiajacy |Takw przypadku pracownikéw ochrony
18 dopuszcza realizacje zamoéwienia przez niekwalifikowanych.
osoby posiadajace orzeczony stopief Nie w przypadku pracownikéw ochrony
niepetnosprawnosci. kwalifikowanych.
Prosze o informacjg, czy wszystkie
rochzo — godziny maja _byé Zamawiajgcy wymaga aby pracownicy realizujgcy
19 realizowane na podstawie umowy 0 : o i i kit ;
: ok przedmiot zaméwienia byli zatrudnieni zgodnie z
prace, czy tez Zamawiajacy dopuszcza | o oo i Prawa Prac
umowy dzielone (umowa o prace oraz RFEER y
umowa zlecenie).
Prosze o informacje, czy Zamawiajacy
udostepni Wykonawcy bezptatne
pomieszczenia wraz z dostgpem do
20 | energii Tak
elektrycznej, fgcznosci telefonicznej
oraz urzadzen sanitarnych na
wszystkich posterunkach
Prosze o informacje, czy obowigzujgce . .
21| Plany Ochrony poszezegSinych ot lakiyeane oa pozectaich
obiektow zakiadajg podwojne v ry P fy
- X posterunkach.
uzbrojenie posterunkow.
Prosze o informacje, czy Zamawiajacy
udostepni Wykonawcy przed ziozeniem
22 | oferty wyciagi z obowigzujacych Nie
Planéw
Ochrony kazdego Obszaru.
23 Prosze o informacje, czy przedmiot Tak

umowy jest zgodny z obowigzujacymi




Planami Ochrony?
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Czy Zamawiajacy dopuszcza
mozliwo$¢ przediozenia przez
Wykonawce dokumentow
potwierdzajacych jego zdolnosci
techniczne i zawodowe poprzez
ziozenie wobec kazdej z trzech czesci
zamoéwienia (kazdej oddzielnie) tych
samych

dokumentéw potwierdzajgcych
spetnienie stawianych przez
Zamawiajgcego wymogow w
odniesieniu do kryteriow kazdej z
czesci zamowienia ?

Zamawiajgcy dopuszcza, zeby Wykonawca
przedstawit na spelnienie warunku udziatu w
postgpowaniu w zakresie zdolno$ci technicznej
lub zawodowej, jedng ustuge spetniajgca tacznie
kryteria okreslone przez Zamawiajacego w pkt.
552. ppkt1a,bic

25

Prosze o potwierdzenie, ze obstuga i
nadzorowanie pracy systemow
zabezpieczenia technicznego tj.
SWWiIN, CCTV, w ktére
wyposazone sg obiekty, nie dotyczag
ustugi konserwacji tych systeméw.

Tak Zamawiajgcy wykonuje konserwacje
systemow we wiasnym zakresie.

26

Czy w przypadku gdy pracownik
ochrony zadeklaruje prace powyzej
petnego etatu, Zamawiajgcy oprocz
wymogu o prace w

pelnym wymiarze godzin, pozostawia w
gestii Wykonawcy forme zatrudnienia w
dodatkowym wymiarze roboczogodzin
dia

tego samego pracownika?

Zamawiajacy wymaga aby pracownicy realizujgcy
przedmiot zamowienia byli zatrudnieni zgodnie z
przepisami Prawa Pracy
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Prosze o informacje czy ustugi konwoju
wartosci pienigznych bedg odbywac sie
w asys$cie pracownika Zamawiajacego?

Nie

28

Czy do ustugi konwoju wartosci
pienigznych Zamawiajacy udostepni
Wykonawcy wiasny samochod czy catg
organizacja

ustugi lezy po stronie Wykonawcy

Nie. Cafa obstuga konwoju w tym zabezpieczenie
samochodu lezy po stronie Wykonawcy.

29

15. Czy ustugi konwoju wartosci
pienigznych moga by¢ wykonywane
przez pracownikéw patrolu rajdujgcego

Nie

30

Czy w przypadku zadeklarowania przez
pracownika ochrony pracy powyzej
peinego etatu, Zamawiajgcy oprécz
Wymogu umowy o prace w petnym
wymiarze godzin, pozostawia w gestii
Wykonawcy forme zatrudnienia w
dodatkowym wymiarze roboczogodzin
dla tego samego pracownika?

Zamawiajgcy wymaga aby pracownicy realizujacy
przedmiot zaméwienia byli zatrudnieni zgodnie z
przepisami Prawa Pracy

31

Jesli Zamawiajacy dopusci mozliwosé
zatrudnienia powyzej petnego etatu
pracownikow pracujgcych na podstawie
umowy cywilnoprawnej czy przewiduje
waloryzacje minimalnej stawki
godzinowej na podstawie art. 142 ust. 5

Nie. Zamawiajgcy wymaga aby pracownicy
realizujgcy przedmiot zaméwienia byli zatrudnieni
zgodnie z przepisami Prawa Pracy




pkt 2 PZP
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Czy Zamawiajgcy w sytuacji zmiany
wynagrodzenia wykonawcy w oparciu o
wzrost minimalnego wynagrodzenia za
prace, uwzgledni réwniez mozliwos¢
waloryzacji pochodnych
wynagrodzenia, takich jak sktadki ZUS,
zasitki chorobowe oraz zastepstwa
urlopowe? Pracodawca winien
odprowadza¢ min. skiadki do ZUS
liczone od poziomu wynagrodzenia
pracownika. Przy wzroscie minimalnej
placy wzrasta podstawa do wyliczenia
sktadek np. ZUS, tym samym réwniez
pochodne wynagrodzenia ulegaja
wzrostowi. Pragniemy zwrdci¢ uwage
na konieczno$¢ uwzglednienia tego
czynnika w kosztach zamowienia,
poniewaz sg one ponoszone przez
wykonawce, a brak waloryzacji tego
elementu kosztowego moze narazic¢
wykonawce na straty finansowe. W
sytuacji rezygnacji z tego elementu
wyliczenia waloryzacyjnego, wnosze o
wprowadzenie do umowy zapisu, ze
wykonawca na czas urlopu
wypoczynkowego pracownika
dopuszcza zastepowanie personelu
dedykowanego do obstugi obiektu,
innymi stowy okresowo Zamawiajacy
dopuszcza do obnizenia warunku
wymaganej liczby oséb do obstugi
obiektu.

Tak

33

Zamawiajgcy wymaga by wykonawca w
chwili zawarcia umowy dysponowat 2
samochodami terenowymi do realizacji
zadan patrolu przez 24 godziny. Czy
podana przez Zamawiajgcego liczba
rbg w formularzu ofertowym uwzglednia
prace pracownikéw w patrolu
rajdujgcym czy nalezy dodatkowe
osoby doliczyé?

Tak. Podana liczba rbg uwzglednia pracownikow
patrolu rajdujacego.

34

Czy godziny pracy pracownikow z
nadzoru tj. 3 osoby sg wliczone w
podanej w formularzu ofertowym liczbie
rbg Zamawiajacego?

Nie

35

Czy 5 grup interwencyjnych o ktérych
mowa w pkt.1.19 opz ma by¢
dedykowane wytacznie na potrzeby
Zamawiajacego?

Nie. Grupy Interwencyjne maja by¢ w dyspozycji
Wykonawcy w takiej formie, aby terminowo i
skutecznie realizowac zadania na obiektach
MPWIK S.A. w sytuacjach alarmowych.

36

Czy szkolenia o ktérych mowa w
pkt.3.16,3.17 opisu przedmiotu
zamowienia sg nieodplatne? Jezeli nie,
prosze o podanie kosztu za 1 osobe.

Cwiczenia odbywaja sie zgodnie z planem
rocznym Zamawiajacego. Udziat pracownikow
ochrony bedzie sie odbywat w ramach
realizowanych zadan na obiekcie.




37

Czy opis przedmiotu zaméwienia jest
zgodny z planem ochrony?

Tak

38

Czy Zamawiajacy wyrazi zgode na 24
godzinny system pracy pracownikow
ochrony?

Nie

39

Czy obiekty nie objete planami ochrony
to obiekty, na ktérych nie ma
pracownikéw kwalifikowanych?

Tak. Wyjatek stanowi ustuga INKASO i ustuga
grup interwencyjnych.

40

Wnosze o modyfikacje pkt.8.1 pdpkt.
»b" oraz pkt.8.3 pdpkt. ,,m” ; pkt.8.4
pdpkt. ,,p” opisu przedmiotu
zamoéwienia, w zakresie:

* ., wykonywanie polecen UPZ, o ile
mieszczg sie one w przedmiocie
umowy i nie bedg mie¢ wplywu na
bezpieczenstwo obiektu, zwlaszcza w
zakresie sposobu pelnienia stuzby
ochronnej, jej kontroli oraz
przekazywania biezacych i okresowych
informaciji o realizacji zadari ochrony w
chronionym obiekcie.

* . wykonywanie innych doraznych
zadan zlecanych przez UPZ, o le
mieszczg sie one w przedmiocie
umowy | nie bedg mie¢ wpltywu na
bezpieczenstwo obiektu, zwtaszcza w
zakresie sposobu petnienia stuzby
ochronnej, jej kontroli oraz
przekazywania biezgcych i okresowych
informacji o realizacji zadarn ochrony w
chronionym obiekcie.

Zamawiajgcy pozostawia zapisy bez zmian i
wyjasnia, ze polecenia mogg dotyczyé tylko
realizacji przedmiotu umowy.

41

Prosze o podanie doktadnej ilosci
punktéw we wszystkich obiektach, w
ktorych pracownik ma potwierdzié
swoja obecnosé. Ma to istotne
znaczenie w zakresie wyceny oferty.

Pie¢ punktéw na obiekt.

42

Czy monitoring mobilny o ktérym mowa
w pkt.8.4 pdpkt.g jest u
Zamawiajgcego?

Tak

43

Jakie lokalizacje bedzie obstugiwata
dodatkowa Gl o ktérej mowa w pkt.9.0
pdpkt.d?

Zgodnie z zagrozeniem i zapotrzebowaniem.

44

Czy wymogi wobec pracownikéw
ochrony w przypadku dodatkowej
ochrony bedg tozsame jak w ochronie
podstawowej? Chodzi o kwalifikacje,
wyposazenie.

Tak

45

llu maksymalnie pracownikéw ochrony
moze by¢ wymaganych w przypadku
dodatkowej ochrony jednorazowo?

Zgodnie z oceng zagrozenia.

46

Whnosze o odstgpienie od wymogu
zatrudnienia na umowe o prace
pracownikéw ochrony w ramach
ochrony dodatkowej.

Zamawiajacy wymaga aby pracownicy realizujgcy
przedmiot zamoéwienia byli zatrudnieni zgodnie z
przepisami Prawa Pracy

)




Jaki zakres % wobec pelnego zakresu
rzeczowego zamoéwienia o ktérym

47 mgg:c\gnza;:‘zgfgr%;nﬁgqu’ cn;ggg bYE | Nalezy przyjac, ze 100 % zostanie wykonane.
Zaznaczam, iz ma to istotny wplyw na
wyliczenie ceny ofertowe;.
Na podstawie art. 38 ust. 4 Ustawy z dn.
29.01.2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz.
T U. 22017 r. poz. 1579 ze zmianami) Zamawiajgcy
\L,JVr:gstye, :,r;:sr)éﬂsli(:fﬁvpza;fr:;te'z AS5E zmienia tre$¢ SIWZ w nastepujgcy sposob:
dodatkowej ustugi ochrony wymienionej wket \évz.orze umowy (zat. nr 2 do SIWZ) w § 5 ust. 2
w tabeli w par.4 ust.1 wiersze 3.1 -3.2 - S rzed)'z o
wynagrodzenia godzinowego: na g . A
podstawie protokotu odbioru wykonanej W za!krt-?SIe QOdatIt:ol\{vej ustugi ochrgny
ustugi w miesiacu zaméwienia wymienionej w ta eli w § 4 ust. 1 V\{lersze 3.1. )
dodatkowej ochrony. Zamawiajacy e wynagrqdzema god2|n9wego: e p_od;.taww
zapaci za wykonane ustugi wg protoko_{u gdbloru wykor_lanej ustugi w miesigcu
ryczattowych cen jednostkowej brutto zamém_nema dodatkowej oc_hrony. Zamawiajacy
% |2a 1 gouaine ochrony 1 oracownka (12 eS8 WYEEC 9S8 3RO cenY
%%ﬁ:ggﬁ?c? c?zjiﬁf:ﬁ Ig|IOSC pomnpuionej przez ilo§¢ zrealizowanych godzin
Doprecyzowanie zapisu ma istotne gsc*)ug;w ANIE:
znacaeni diswyloraucy SOnIeVS: |3 w zacesie dodakow] usugi ochrory
sie do ilosci godzin wypracowanych wymienionej w tabe_ll w§ 4 ust. 1 wiersze 3.1. -
przez dowolng liczbe pracownikow. — wynagrqdzema godzmpwego; iy pod§taW|e
Wykonawca musi mie¢ gwarancje, iz protoko_lu gdbloru wykor_manej uslugi w nesigeu
kazda godzina pracy kazdego ’ zaméV\'nenla dodatkowej oc_hrony. Zamawiajacy
pracownika ochrony zostanie optacona. zaptaci za wykonane usiugi wg ryczattowych ceny
jednostkowej brutto za 1 godzine ochrony 1
pracownika ochrony pomnozonej przez ilo$¢
zrealizowanych godzin ustugi."
Wnosze o modyfikacje par.9 ust.1 pkt.1
Umowy, w zakresie: ,,zaprzestania
$wiadczenia przez Wykonawce ustug
objetych niniejsza umowg z przyczyn
niezaleznych od Zamawiajgcego w
wysokosci 20% niezrealizowanego
49 wynagrodzenia umownego brutto Zamawiajgcy pozostawia zapis bez zmian.
okreslonego w par.4 ust.1 umowy™.
Powyzsza zmiana wynika z faktu, iz
wysokosé kary umownej winna by¢
adekwatna do czasu, w ktérym to
zaprzestanie $wiadczenia ustugi moze
wystgpié.
Whnosze o modyfikacje par.9 ust.1 pkt.2
Umowy, w zakresie: ,,wypowiedzenia
niniejszej umowy przez Zamawiajacego
z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy w wysokos$ci 20%
niezrealizowanego wynagrodzenia
50 umownego brutto okreslonego w par.4

ust.1 umowy”. Powyzsza zmiana
wynika z faktu, iz wykonawca nie
kwestionuje prawa do rozwigzania
umowy przez Zamawiajgcego,
jednakze wysokos$¢ kary umownej
winna by¢ adekwatna do czasu, w
ktérym to rozwigzanie moze wystgpic.

Zamawiajacy pozostawia zapis bez zmian.




Nie sposéb zrozumie¢ wysokosci kary
umownej liczonej w stosunku co catosci
kontraktu, jezeli rozwigzanie
wystapitoby w jego polowie badz pod
koniec.

51

Wnosze o modyfikacje par.10 ust.1
pkt.3 Umowy, w zakresie: ,,trzykrotnego
naliczenia Wykonawcy kar umownych
na podstawie par.9 ust.1 niniejszej
umowy, w ciggu jednego miesigca”.
Poprzedni zapis jest zbyt restrykcyjny i
moze narazac na niebezpieczenstwo
Wykonawce, gdyz nie jest okreslone
jakie rodzaju bytoby to przewinienie,
naruszenie.

Zamawiajgcy pozostawia zapis bez zmian.

52

Prosze o potwierdzenie, iz sankcje
okreslone w par.9 nie maja
zastosowania w przypadku zaj$cia
zdarzenia opisanego w par.10 ust.3
Umowy.

Tak.

53

Wnosze o wprowadzenie do par.9
Umowy, zapisu: ,, Zamawiajgcy jest
zobowigzany do wyznaczenia pisemnie
dodatkowego terminu do zaprzestania
naruszen okreslonych powyzej. Dopiero
po jego bezskutecznym uplywie ma
prawo obcigzenia Wykonawcy karg
umowna.”

Zamawiajacy pozostawia zapis bez zmian.

54

Whnosze o wprowadzenie do par.10
Umowy, zapisu: ,, Wykonawca ma
prawo rozwigzaé umowe ze skutkiem
natychmiastowym w przypadku
zalegania Zamawiajgcego z zaplatg
umoéwionego wynagrodzenia”.

Zamawiajgcy pozostawia zapis bez zmian.

55

Whnoszeg o obnizenie kary umownej w
par.9 ust.1 pkt1,2 i ust.2 Umowy z 20%
na 10% wynagrodzenia. Niezaleznie od
przystugujacej zamawiajgcemu
uprzywilejowanej pozycji zamawiajacy
powinien tak uksztattowaé tresé
umowy, aby realizacja zamoéwienia byla
mozliwa (np. wyrok o sygn. akt KIO
283/14). Celem zamawiajgcego
powinno byé réwniez dgzenie do
osiggniecia korzystnych rynkowo cen.
Zamawiajgcy nie powinien konstruowaé
umowy w sposéb, ktéry negatywnie
wptynie na ilo§¢ ziozonych w przetargu
ofert. Nie moze takze przerzucié catosci
ryzyka gospodarczego na wykonawce
(wyrok Sadu Okregowego Warszawa-
Praga o sygn. akt IV Ca 508/05).
Okreslajgc wysoko$¢ kar umownych,
Zamawiajacy powinien jednak kierowaé
si¢ zdrowym rozsgdkiem. Zbyt
restrykeyjne i zbyt wysokie kary
umowne z jakimi mamy do czynienia w

Zamawiajgcy pozostawia zapis bez zmian.




tym przypadku, w potgczeniu z
wynikajaca z ustawy o finansach
publicznych koniecznoscig ich
dochodzenia przez zamawiajgcego
moze prowadzi¢ nie tylko do
negatywnych konsekwengii dla
wykonawcy, ale by¢ powodem
niemozno$ci zrealizowania
zamobwienia. Podkreslenia wymaga
fakt, iz kara umowna powinna sktaniac
wykonawce do realnego, zgodnego z
trescig zawartej umowy, wykonania
cigzacych na nim na mocy tej umowy
obowigzkéw a nie stanowi¢ podstawe
do zachwiania ptynnosci finansowej
wykonawcy w trakcie realizacji
zamodwienia.

Whnosze o wprowadzenie do par.15
ust.6 pkt.2 Umowy, w zakresie: ,,
wysokoéci minimalnego wynagrodzenia
za prace albo wysoko$ci minimalnej
stawki godzinowej, ustalonych na

Na podstawie art. 38 ust. 4 Ustawy z dn.
20.01.2004 r. Prawo zamowieri publicznych (Dz.
U. z 2017 r. poz. 1579 ze zmianami) Zamawiajgcy
zmienia tre$¢ SIWZ w nastepujacy sposob:

we wzorze umowy (zat. nr 2 do SIWZ) w § 15 ust.
6 pkt 2):

byto:

"wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalonego na podstawie art. 3-5 ustawy z dnia 10

56 . s .
podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 Tl N
pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym pazdmerglka .2002 e rglnlgatl\lny%ﬂ 1679
wynagrodzeniu za prace”. Powyzsza ;vyr;arozri;nl:::ﬂa) erace (LS poz.
zmiana zostata wprowadzona w wyniku Pg) ZMI ANIE: ;
pgwellzacp ustawiz dijia2 ipgal2oi 6 "wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace
: albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg”
Co Zamawiajacy rozumie poprzez zapis
negocjacje w par.15 ust.6 Umowy.
Czego doktadnie one bedg dotyczy¢c?
Jezeli zmiany o ktérych mowa w art.142 | Negocjacje w tym rozumieniu to forma spotkania
57 ust.5 ustawy pzp beda mialy wplyw na | w celu oméwienia i analizy rzetelnosci
wykonanie zaméwienia, Zamawiajacy | sporzadzenia materiatéw przygotowanych przez
ma obowigzek zmiany wysokosci Wykonawce zgodnie z zapisami par.15 ust.7.
wynagrodzenia w petnej wysokosci a
negocjowanie jej i pomniejszanie kwoty
naleznej z tytutu zmiany przepisow.
Whnosze o wykreslenie pojgcia
58 hr:ﬁg:;{a:éeyzzzzvggtjzg r?izrz';g dunS;'S Zamawiajgcy pozostawia zapis bez zmian.
art.142 ust.5 ustawy pzp.
Whnosze o wprowadzenie do par.14
ust.6-10 Umowy, zapisu: ,, Aneks, o
ktorym mowa w ust.10 bedzie
59 obowigzywat od dnia jego zawarcia ze

skutkiem od dnia wejscia w zycie zmian
przepiséw bedacych podstawa do
zmiany wysokosci wynagrodzenia albo
od dnia zawnioskowanego przez Strong

Zamawiajgcy pozostawia zapis bez zmian.




iezeli bedzie to termin pozniejszy.

60

Czy pracownicy uzbrojeni, w realizacji
zadan majg mie¢ kamizelki operacyjne
lub kuloodporne czy na wyposazeniu
helmy?

Plany ochrony nie przewidujg takiego
wyposazenia.

61

Czy Zamawiajacy udostepni
pomieszczenie celem zaadaptowania
go na magazyn broni Wykonawcy?

Tak

62

Zamawiajgcy wskazuje w zakresie
realizacji ochrony monitorowanie
sygnatow alarmowych przez Stacje
Monitorowania Alarméw Wykonawcy.
Jaki charakter ma mieé to
monitowanie?

a) czy tylko za po$rednictwem
pracownikéw na obiekcie; nastepnie
pracownik ochrony do SMA
Wykonawcy;

b) czy bezposrednio przez System
Monitorowania Alarméw Wykonawcy ze
statym podigczeniem nadajnikéw do
systemoéw alarmowych Zamawiajgcego.
1. Czy Zamawiajacy dopuszcza
ingerencje we wiasne systemy celem
podtgczenia urzgdzern monitorujgcych?
2. Czy systemy alarmowe
Zamawiajgcego posiadajg moduty
ochrony przeciwpozarowej, czy tez
ochrona przeciwpozarowa to systemy
autonomiczne (oddzielne centrale)?

3. Czy systemy ochrony
przeciwpozarowej réwniez podlegajg
bezposredniemu statemu
monitorowaniu przez Wykonawce i
wstepng weryfikacje przyczyn przed
wezwaniem Strazy Pozarnej?

4. lle autonomicznych systemoéw
alarmowych (central alarmowych
SSWIN, Ppoz) Wykonawca bedzie
zobowigzany monitorowaé
bezposrednio? Parametr istotny w celu
zaplanowania wiasciwej liczby
urzadzen (nadajnikéw) monitorujgcych.

a. Pracownik + SSWiN

b. Tak. Na obiektach bezobstugowych.
1. Tak.

2. System autonomiczny.

3. Pracownicy ochrony na posterunkach.
4.33

63

lle $rednio kilometréw w skali miesigca
bedzie przejezdzat kazdy pojazd
patrolu rajdujgcego spetniajgc
minimaine wymagania Zamawiajgcego
w zakresie swoich zadan nie wliczajac
podjazdéw w sytuacjach alarmowych i
kryzysowych.

Patrol rajdujacy jest zobowiazany do

wykonywania okoto 15 km co 2 godziny kazdego

dnia przez caty okres realizacji przedmiotu
umowy.

64

W jaki sposéb i gdzie (w ilu miejscach,
na ktérych komputerach) ma byé
mozliwy podglad systeméw GPS, czy
Wykonawca ma planowagé stanowiska
komputerowe na obiektach
Zamawiajgcego.

Zleceniodawca chce posiadaé mozliwosé do

zalogowania sie na wiasciwej platformie celem

Sledzenia pracy patroli rajdujacych.
Wykonaweca nie bedzie zaktadat stanowisk

komputerowych na obiektach Zamawiajacego




Prosimy o informacje czy wykonawca
ma wykaza¢ sie tgcznie 3 ustugami
wymienionym w SIWZ, czy

Zamawiajacy dopuszcza, zeby Wykonawca
przedstawit na spetnienie warunku udziatu w
postepowaniu w zakresie zdolnosci technicznej

65 | wystarczajace bedzie wykazanie si . 1 .
je)énq us’rujga spee’miajqc; réwnoczeZnie Iub zqwodowej, jedna ustuge SP?"F"aHCQ lacznie
warunek wskazany w pkt. 5.5.2.1)a l;r%tgrla olrtrisal‘ort\)ei grzez Zamawiajacego W pkt.
oraz 5.5.2.1)b oraz 5.5.2.1)c? " B ’

. . . Zgodnie z OPZ obowigzkiem Wykonawcy jest
Far%?;méleo g’\,formaqe dot. ,patrolu zapewnienie w catym okresie realizacji
i ej o ajt?oli%aj dujacych ma zapewnié przedmiotu umowy W ciggu doby 2 patroli
Konawca? Czy iest to jeden czy dwa rajdujacych dwuosobowch w godz.7-19 i jednego
\;’)vgtrole'> fhzyl J y patrolu rajdujacego dwuosobowego w godz. 19-7.

66 ; . — Obowigzkiem Wykonawwcy jest ciggle
prosee o powierdzeni, P8 | wyknyvarie zadan popzez wikcnyae
Zamawiajacego, dokonujgc cyklicznych cyklicznych patroli terenu.
patroli? 7 doswi . .

TS . Lo " o$wiadczenh zamawiajacego wynika ze patrol
ile tgﬁ?:tr%mslrf:;ﬁmée?QCZ"'e rajdujacy powinien wykonywac ok. 8 km/godz
wy e p Jujacy ! przez caly okres realizacji przedmiotu umowy.
Zamawiajgcy dopuszcza udziat

podwykonawcéw w realizacji

zamoéwienia m.in. w zakresie grup

67 interwencyjnych- prosimy o informacje Tak
czy Zamawiajacy dopuszcza réwniez )
podwykonawstwo w zakresie podpigcia
i monitorowania systemoéw
alarmowych?

Zamawiajgcy zastosowat pojgcie

68 monitoring mobilny- czy po stronie Nie
wykonawcy jest zapewnienie jaki$ -
dodatkowych urzadzen, wyposazenia?

Zamawiajacy okreslit, iz wykonawca we
wilasnym zakresie zorganizowac Posterunek przy ul. Okélnej — wymagany
pomieszczenia sanitarne i socjalne dla kontener/przyczepa kempingowa dostarczana

69 pracownikéw ochrony w miejscach przez Wykonawce do czasu wybudowania stalego
gdzie zamawiajacy nimi nie dysponuje- posterunku przez Zamawiajgcego. Posterunek
prosimy o okreslenie ile jest takich jest wyposazony w ToiToi przez Zamawiajacego.
miejsc?

Prosimy o informacje dot. wymaganych

ustug, ktérymi ma sie wykazac

wykonawca na spetnienie warunkéw

udziatu w postepowaniu:

a) czy ustuga ochrony $wiadczona na

rzecz Elektrowni (obiekt obowigzkowej

ochrony, zajmujacy sig zaopatrzeniem

w energie), nieprzerwanie przez okres | Na etapie sktadania ofert Zamawiajacy hie
70 |12 miesiecy z wykorzystaniem co weryfikuje spelniania przez Wykonawcow

najmniej 50 pracownikow — spetni
warunek wskazany w pkt. 5.5.2.1)b
oraz 5.5.2.1)c SIWZ?

b) czy ustuga ochrony $wiadczona na
rzecz Kopalni (obiekt obowigzkowej
ochrony, zajmujacy si¢ zaopatrzeniem
w surowce energetyczne),
nieprzerwanie przez okres 12 miesiecy
z wykorzystaniem co najmniej 50
pracownikéw — spetni warunek

warunkow udziatu w postepowaniu opisanych w
SIWZ.




wskazany w pkt. 5.5.2.1)b oraz
5.5.2.1)c SIWZ?

71

W zwigzku z wymogiem zatrudnienia
na umowe o prace prosimy o
informacje czy kazda roboczogodzina
ma by¢ wypracowywana na umowe o
prace? Czy zamawiajacy dopusci aby
osoby posiadajgce umowe o prace
posiadaly réwniez umowy zlecenia? {.
— ¢zy godziny ponad normatyw godzin
wynikajgcy z etatu na umowe o prace
moga by¢ realizowane w oparciu o
umowy zlecenia? Czy Zamawiajacy
dopuszcza takie rozwigzanie?

Zamawiajgcy wymaga aby pracownicy realizujacy
przedmiot zamoéwienia byli zatrudnieni zgodnie z
przepisami Prawa Pracy

72

W zwigzku z wymogiem zatrudnienia
na umowe o prace prosimy o
potwierdzenie, iz w sytuacjach
wyjatkowych, nagilych jak np. choroba,
wypadek lub w przypadku absengii
urlopowej, chorobowej- zamawiajgcy
dopusci realizacje ustugi przez osoby
wykonujgce ustuge na podstawie
umowy zlecenia. Wskazujemy, iz takie
ograniczenie naraza wykonawce na
negatywne konsekwencje z przyczyn
od niego niezaleznych, bowiem
pomimo podjecia wszelkich mozliwych
préb zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace w nagtych sytuacjach moze sie
to okazac niemozliwe.

Zamawiajacy wymaga aby pracownicy realizujgcy
przedmiot zaméwienia byli zatrudnieni zgodnie z
przepisami Prawa Pracy
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W zwigzku z wymogiem zatrudnienia
na uUmowe o prace prosimy o
informacje czy Zamawiajgcy wymég ten
stawia réwniez w odniesieniu do
pracownikow grupy interwencyjnej?
Jednocze$nie wnosimy o
niestosowanie wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace pracownikéw
wchodzgcych w skiad grupy
interwencyjnej bowiem jest on
sprzeczny z ratio legis wprowadzenia
przedmiotowego uprawnienia dla
Zamawiajgcego a zatem z przepisem
art. 29 ust. 3a ustawy Prawo zaméwien
publicznych, ktéry uprawnia
Zamawiajgcego do wprowadzenia
wymogu zatrudnienia na wskazanej
podstawie jedynie jesli cyt.: ,wykonanie
tych czynnosci polega na wykonywaniu
pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz.
1502, z pézn. zm.)". Przywotana
przestanka ustawowa nie dotyczy
czynno$ci wykonywanych przez grupe
interwencyjng poniewaz nie sg one
wykonywane pod kierownictwem
pracodawcy oraz w z gory

Zamawiajgcy wymaga aby pracownicy realizujgcy
przedmiot zaméwienia byli zatrudnieni zgodnie z
przepisami Prawa Pracy




wyznaczonym czasie, zatem ustug
$wiadczonych przez osoby tworzace
grupe nie mozna utozsamiac ze
stosunkiem pracowniczym.

5. Zamawiajgcy w OPZ okreslit:

k) w przypadku wzbudzenia alarmu i
potwierdzenia jego "prawdziwosci"
wystanie do zagrozonego obiektu
Grupy Interwencyjnej gdzie ustalony
czas Wykonawca zaoferuje w zlozonej
ofercie

Na podstawie art. 38 ust. 4 Ustawy z dn.
29.01.2004 r. Prawo zamowieri publicznych (Dz.
U. z 2017 r. poz. 1579 ze zmianami) Zamawiajacy
zmienia tre$é SIWZ w nastepujacy sposob:

przed zmiang:

"k) w przypadku wzbudzenia alarmu i
potwierdzenia jego "prawdziwosci’ wystanie do
zagrozonego obiektu Grupy Interwencyjnej gdzie
ustalony czas Wykonawca zaoferuje w ztozone;j
ofercie

74 2) w godzinach 6.00-20.00 - a) w godzinach 6.00-20.00 - (zgodnie z ofertg
(zgodnie z ofertag Wykonawcy )min ;Vgl;)&?xﬁﬁs)_mm
b) w godzinach 20.00- 6.00 - " d'k W sldzenis ol
(zgodnie z ofertg Wykonawcy )min ) P e, : ot ;
prosimy o informacje czy wykonawca w potwierdzenia jego prawdziwosci wys%_amg do.
ofercie powinien podac czasy dojazdu ﬁztg;% ?znszg:s(igllektu Grupy Interwencyjne] gdzie
grupy interwencyjnej? a) w godzinach 6.00-20.00 - 20 min od momentu
wezwania w ciggu dnia
b) w godzinach 20.00- 6.00 -10 min od momentu
wezwania w ciggu nocy"
Séllzrfssizeuc;{Soit\z ;zrgnz:gfr;slznvxac'i Zakres przedmiotu zaméwienia nie obejmuje
75 o SS%NiN {CCTV ) ustug zwigzanych z konserwacjg systemow
Zamawiajgcego. = e
10. dot. ustugi INKASO
Prosimy o informacje jaki jest Czas obstugi konwoju zalezy od organizaciji pracy
76 przewidziany czas 1 ustugi konwoju? przez Wykonawce. Maksymaina wartos¢
Jaka jest maksymalna wysoko$¢ konwojowanych $rodkéw to jedna jednostka
konwojowanych rodkéw finansowych- | obliczeniowa.
podana w jednostkach obliczeniowych?
Whnosimy o obnizenie kar umownych o
50 %. Wskazujemy iz tak restrykcyjne
uksztattowanie poziomu kar nawet
uwzgledniajac adhezyjny charakter
umowy przetargowej stanowi
naruszenie art. 3531 kc oraz art. 484
par. 2 kcorazart. 5kcwzw z art. 14 i
139 ustawy Pzp poprzez wykorzystanie
pozycji dominujgcej organizatora
przetargu i razace uprzywilejowanie . . .
77 pozycji zamawiajgcego w stosunku do Wysokos$¢ kar zostata ustalona prawidiowo i

wykonawcy, wbrew zasadom
wspoizycia spolecznego i wlasciwosci
stosunku prawnego, polegajgce na
przyznaniu zamawiajgcemu kar
umownych za naruszenia, ktore sg
niezalezne od skali, okolicznosci i
przyczyn uchybienia, wystepujg nawet
w przypadku, gdy po stronie
Zzamawiajgcego nie powstanie zadna
szkoda, co stanowi uprawnienie razgco
nieproporcjonalne i za daleko idgce w
stosunku do przestanek skorzystania z

adekwatnie do szkody jaka Zamawiajgcy
poniesie. Zamawiajacy nie zmienia tresci SIWZ.




tego uprawnienia. Kary umowne
zastrzezone przez zamawiajgcego
pozwalajg mu nie tylko na pokrycie
ewentualnych szkéd, ale przede
wszystkim na sfinansowanie znacznej
czesci zamoéwienia przez wykonawce,
prowadza¢ do wzbogacenia
zamawiajgcego i zachwiania
ekwiwalentnos$ci $wiadczen w
umowach o charakterze wzajemnym.
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Whioskujemy o wprowadzenie do tresci
SIWZ postanowien odpowiadajgcych
tresci art. 142 ust. 5 ustawy prawo
zamowien publicznych oraz
postanowien odnoszgcych sie do
procedury wprowadzania
przedmiotowych zmian w taczacej
strony umowie tj. postanowien w
brzmieniu:

1) Strony postanawiaja, iz dokonajg w
formie pisemnego aneksu zmiany
wynagrodzenia w wypadku wystgpienia
jednej ze zmian przepiséw wskazanych
w art. 142 ust 5 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r Prawo zaméwien
publicznych, tj. zmiany:

a) stawki podatku od towaréw i ustug,
b) wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za pracg ustalonego na
podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r o minimalnym
wynagrodzeniu za prace,

¢) zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki
skiadki na ubezpieczenie spoteczne lub
zdrowotne

2) Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia
obowigzywa¢ bedzie od dnia wejscia w
zycie zmian, o ktérych mowa w ust. 1.
3) W wypadku zmiany, o ktérej mowa w
ust. 1 lit. a wartos¢ netto
wynagrodzenia hie zmieni sie, a
okreslona w aneksie warto$¢ brutto
wynagrodzenia zostanie wyliczona na
podstawie nowych przepisow.

4) W przypadku zmiany, o ktérej mowa
w ust. 1 lit. b wynagrodzenie
wykonawcy ulegnie zmianie o wartosé
wzrostu catkowitego kosztu wykonawcy
wynikajgca ze zwigkszenia
wynagrodzenia oséb bezposrednio
wykonujgcych zamoéwienie do
wysokosci aktualnie obowigzujgcego
minimalnego wynagrodzenia, z
uwzglednieniem wszystkich
obowigzkéw publicznoprawnych od
kwoty wzrostu minimalnego
wynagrodzenia.

Na podstawie art. 38 ust. 4 Ustawy z dn.
29.01.2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz.
U. 22017 r. poz. 1579 ze zmianami) Zamawiajgcy
zmienia tre$¢ SIWZ w nastepujacy spos6b:

we wzorze umowy (zat. nr 2 do SIWZ) w § 15 ust.
6 pkt 2):

byto:

"wysokoéci minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalonego na podstawie art. 3-5 ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 roku o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200 poz. 1679
Z pozn. zmianami),"

PO ZMIANIE:

“wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace
albo wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace”




5) W przypadku zmiany, o ktérej mowa
w ust. 1 lit c wynagrodzenie wykonawcy
ulegnie zmianie o warto§¢ wzrostu
catkowitego kosztu wykonawcy, jaka
bedzie on zobowigzany dodatkowo
ponies¢ w celu uwzglednienia tej
zmiany, przy zachowaniu
dotychczasowej kwoty netto
wynagrodzenia oséb bezposrednio
wykonujacych zaméwienie na rzecz
Zamawiajgcego.

6) Za wyjatkiem sytuacji, o ktorej mowa
w ust. 1 lit a wprowadzenie zmian
wysokosci wynagrodzenia wymaga
uprzedniego zlozenia przez wykonawce
oéwiadczenia o wysokoSci
dodatkowych kosztéw wynikajgcych z
wprowadzenia zmian, o ktérych mowa
wust. 1lit. bic.

7) Zmiana treSci umowy wymaga
zachowania formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.
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Czy zamawiajacy akceptuje
wystawianie i dostarczanie w formie
elektronicznej, w formacie PDF: faktur,
faktur korygujacych oraz duplikatow
faktur, zgodnie z art. 106n ustawy z
dnia 11 marca 2004 r. o podatku od
towarow i ustug (fj. Dz.U. z 2016 r., Nr
710, z pdzn. zm.)?

Jezeli tak, to bardzo prosze o
modyfikacje wzorca umowy w zakresie
sposobu rozliczania si¢ z wykonanej
ustugi poprzez dodanie nastepujacych
zapisow:

1. Strony akceptuja wystawianie i
dostarczanie w formie elektronicznej, w
formacie PDF: faktur, faktur
korygujacych oraz duplikatéw faktur,
zgodnie z art. 106n ustawy z dnia 11
marca 2004 r. o podatku od towaréw i
ustug (j. Dz.U. 22016 r., Nr 710, z
pbézn. zm.).

2. Faktury elektroniczne bedg
Zamawiajgcemu wysytane na adres e-
mail: ...............

3. Zamawiajacy zobowigzuje sie do
poinformowania Wykonawcy o
kazdorazowej zmianie ww. adresu
mailowego.

4. Osobg upowazniong do kontaktow w
sprawie e-faktur ze strony
Zamawiajgcego jest ..........ccoceieiien

Zamawiajgcy nie akceptuje wystawiania i
dostarczania faktur w formie elektronicznej.
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3. Dzialajgc na podstawie art. 38 ust 1
ustawy — Prawo zamoéwien publicznych,
wnosze

o wyjasnienie tresci specyfikacii
istotnych warunkéw zamowienia,
poprzez dookres$lenie zasad realizacji
przez Zamawiajgcego obowigzku
wynikajgcego z art. 142 ust 5.
Przepisy ustawy Prawo zamoéwieri
publicznych w tresci obowigzujacej po
dniu 19 pazdziernika 2014r. nakazuja,
aby ,umowa zawarta na okres diuzszy
niz 12 miesiecy zawiera postanowienia
0 zasadach wprowadzania
odpowiednich zmian wysokosci
wynagrodzenia naleznego wykonawcy,
w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towaréw i ustug;
2) wysokos$ci minimalnego
wynagrodzenia za prace albo
wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie
przepisdw ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, (zmiana w
zakresie art. 142 ust. 5 pkt 2
obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2016 r.
na podstawie art. 4 ustawy z dnia 22
lipca 2016 r. o zmianie ustawy o
minimalnym wynagrodzeniu za prace
oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
poz. 1265))

3) zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki
sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne - jezeli zmiany te bedg mialy
wplyw na koszty wykonywania
Zamowienia przez wykonawce.” (art.
142 ust. 5).

Na podstawie art. 38 ust. 4 Ustawy z dn.
29.01.2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz.
U. 22017 r. poz. 1579 ze zmianami) Zamawiajgcy
zmienia tres¢ SIWZ w nastepujgcy sposob:

we wzorze umowy (zat. nr 2 do SIWZ) w § 15 ust.
6 pkt 2):

byto:

"wysokoéci minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalonego na podstawie art. 3-5 ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 roku o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200 poz. 1679
Z pozn. zmianami),"

PO ZMIANIE:

"wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace
albo wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace”
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4. Prosimy o informacje czy w
postepowaniu moga braé¢ udziat
podmioty, ktére nie majg statusu
Zaktadu Pracy Chronionej czy
przynajmniej jeden z konsorcjantow
sktadajgcych oferte musi posiadaé
status Zaktadu Pracy Chronionej aby
mogt udzieli¢ odpisu PFRON? W SIWZ
podajg Parstwo niejednoznaczne
informacje.

Zamawiajgcy nie stawia warunku, by podmiot
przystepujgcy do przetargu posiadat status
Zakiadu Pracy Chronione;.




Czy Wykonawca skladajgc
oswiadczenie, stanowigce wstgpne
potwierdzenie, ze nie podlega
wykluczeniu i spetnia warunki udziatu w
postepowaniu w formie jednolitego
europejskiego dokumentu zamdwienia
moze ograniczy¢ sie do wypetnienia

Tak, Wykonawca wypetniajac JEDZ w czesci IV

82 tylko sekcji a w czesci IV: Kryteria
kwalifikacji JEDZ? W zwigzku z tym, iz | Kryteria kwalifikacji wypetnia tylko sekcje a.
Zamawiajacy bedzie wymagat na
wezwanie dokumentéw na dowod
spetniania warunkéw udziatu w
postepowaniu zasadnym jest
ograniczenie sie do wypetnienia jedynie
sekcji a w czesci IV dotyczacej
Kryteriéw kwalifikacji dokumentu JEDZ.
Prosimy o potwierdzenie, Ze dokument
potwierdzajgcy zasady reprezentacii Petnomocnictwo nalezy ztozy¢ razem z ofertg w
wykonawcy, jesli nie wynika to z formie oryginatu, kopii potwierdzonej notarialnie
83 wiasciwego rejestru, tj. pefnomocnictwo | badz kopii potwierdzonej za zgodnos¢ z
nalezy ztozy¢ razem z oferta w formie | oryginalem przez osoby uprawione do
oryginatu badZ notarialnie reprezentowania Wykonawcy.
potwierdzonej kopii.
Majac na uwadze tre§¢ wzoru umowy . . .
84 wnosimy o zmiane o 50% wysokosci !Xgisvﬁ?:; l:iaor :;;ga _Lalitalgr;;:;;\;\l_ldéowo :
kar umownych zastrzezonych w oniesie. Zamawiaj g Jnic.;—11 mod fiku'J:S)IIWZ
powyzszych przepisach. P ) Jacy yiikyj '
Czy systemy CCTV na obiektach
85 | muszg by¢ podigczone do Stacji Nie
Monitorowania wykonawcy?
OPZ pkt 6 ppkt. 6.3 wykonawca we
wiasnym zakresie zorganizuje B .F
pomieszczenia sanitarne i socjalne dla Eosterunek przy ul Okolngj — wymagany
o ontener/przyczepa kempingowa dostarczana
86 pracownikéw ochrony - brak A
wskazanych lokalizadj  iloci oblekiow | Pr2e2 Wykonawce do czasu wybudowania stalego
) . - p— posterunku przez Zamawiajgcego. Posterunek
gdzie nalezy zorganizowa¢ wymienione ast wyposazony w ToiTol przez Zamawiajacago
pomieszczenia — prosimy o doktadne ] yp y P jacego.
informacje w tym zakresie.
OPZ pkt 7.3 Wymagania Dotyczace
osoby wykonujacej zadania
koordynatora ochrony wykonawcy.
SIWZ pkt 5, ppkt 4 okresla minimum 3
osoby w zakresie nadzoru nad Wykonawca ustalajge ryczattowe ceny
- pracownikami ochrony. jednostkowe brutto za 1 godzing ochrony musi

Ppkt. ¢) koordynator ma obowigzek
przebywaé na obiektach MPWIK w
godz. 7,30 do 15,30 - czy dotyczy to 3
koordynatoréw w ciggu dnia ? Czy
Zamawiajacy uwzglednit koszty
koordynatorow w kalkulaciji?

Brak takiej pozycji formularzach.

uwzgledni¢ wszystkie niezbgdne koszty do
wykonania ustugi ochrony w tym takze koszty
pracy koordynatora.




OPZ pkt. 8.4 Szczegdlowe Obowigzki
Pracownikéw Ochrony w ramach Patroli
Rajdujgcych: ppkt. c) ciagte

Zgodnie z OPZ obowigzkiem Wykonawcy jest
Zapewnienie w calym okresie realizacji
przedmiotu umowy w ciggu doby 2 patroli
rajdujacych dwuosobowch w godz.7-19 i jednego
patrolu rajdujacego dwuosobowego w godz. 19-7.
Obowigzkiem Wykonawcy jest ciggte

88 patrolowanie Terenéw Wodono$nych.
Prosze o sprecyzowanie pojecia wykonywanie zadan poprzez wykonywanie
CIAGLE PATROLOWANIE oraz cyklicznych patroli terenu.
okreslenia Sredniej dziennej ilosci
kilometroéw na patrol/ pojazd. Z doswiadczerh zamawiajacego wynika ze patrol
rajdujgcy powinien wykonywac ok. 8 km/godz
przez caly okres realizacji przedmiotu umowy.
80| Pracounikiw Ochrony w ramash Uotigi| ObOWazkiem Wykonawy jestciagle
INKASO. Prosze o okreslenie $redniej ‘é"yii‘"%’z‘w;’]“eaztfjft“e fe"r]purzez akCapRalic
jednostki obliczeniowej YPiezRyen R :
* W zwigzku z potrzeba wyjasnienia
zapiséw pkt. 5.5.2. Specyfikacji
Istotnych Warunkéw zamoéwienia w
przetargu na Ustugi ochrony obiektow
MPWIK we Wroctawiu uprzejmie prosze
0 wskazanie, 2y Zamawiajacy Z doswiadczeri zamawiajgcego wynika ze patrol
90 dopuszcza, aby Wykonawca S .
przedstawit na spetnienie warunku rajdujacy powinien wy korlywac °k: 8 km/godz
udziatu w postepowaniu w zakresie przez caly okres realizacji przedmiotu umowy.
zdolnosci technicznej lub zawodowej,
Jjedna realizowang ustuge spetniajacg
facznie kryteria okreslone przez
Zamawiajgcego w pkt. 5.5.2. ppkt 1 a, b
ic
Czy Zamawiajgcy dopuszcza dla 2
samochodéw terenowych, ktére beda
na wyposazeniu patroli rajdujgcych aby
91 | posiadaly elektryczne zataczanie Tak.
napedéw? Niestety na rynku nie sg
dostepne samochody z manualnym
zatgczaniem napedow.
Zamawiajgcy wskazal, iz wykonawca
bedzie dysponowat w chwili zawarcia
umowy co najmniej 132 pracownikami
o E@gﬁ&{)wﬁg%‘:;?i‘g 5 Nie. Liczba 132 nie obejmuje ustug ochrony
niekwalifikowanych. Czy wskazana desbas)
liczba pracownikéw odnosi sie do
wskazanych w siwz liczb rbg tgcznie z
ustugg ochrony dodatkowej?
Planami ochrony objete sa: Zaktad produkgiji
Wody nr 1, Zakiad produkcjisWody nr2,
. T Wroctawska Oczyszczalnia Sciekéw, Pompownia
93 | Prosze o wskazanie obiekiow nie i Ujecie Wody Czechnica oraz SUW Lesnica.

objetych Planami Ochrony Obiektow.

Razem 5 obiektow.
Pozostate obiekty nie sg objete Planami ochrony
obiektow.




Prosze o potwierdzenie, iz wymoég dot.
oznaczenia logo Wykonawcy w
przypadku samochoddéw grup

94  |interwencyjnych bedzie wystarczajacy z | Tak
oznaczeniem logo podwykonawcy.
Zaznaczam, iz Zamawiajgcy dopuszcza
podwykonawstwo w tym zakresie.
W zalgczeniu przesylam wzér gwarancji
nalezytego wykonania kontraktu w Zamawiajacy na etapie skiadania ofert nie
95 formie gwarancji ubezpieczeniowej i uzgadnia wzoru gwarancji nalezytego wykonania
bankowej. Prosze o zaakceptowanie umowy. Gwarancja ma spetnia¢ wszystkie
wskazanych wzoréw, ewentualne wymagania opisane w pkt 20.10 SIWZ.
uwagi.
. n Jedynym obiektem wymagajacym obowigzkowej
G dla_ bl podl_e gajacych_ kontroli doraznej dwa razy na dobe, raz na kazdej
ochronie przez grupy interwencyjne na | .o oo ohiekt SUW Leénica
96 | podstawie sygnatu SSWIN wymagana BRI phest
jest rowniez kontrola dorazna dwa razy Dla pozostalych obiekiw objgtych systemem
e = Pl SSWiN podjazdy nalezy realizowaé w sytuaciji
na dobe, raz na kazdej zmianie? ik oienil e aay
Na czym ma polegaé¢ kontrola dorazna
grupy interwencyjnej dla obiektu w . . L .
o Olawie? Czy to ma byé podjazd Kontrola dorazna grupy interwencyjnej dla obiektu

wylacznie w sytuacji alarmu, czy
kontrola ma sie odbywa¢ réwniez bez
naruszenia systemu SSWiN?

w Olawie ma polega¢ na podjezdzie wytgcznie w
sytuacji uruchomienia alarmu.

Zamawiajacy informuje, ze pracuje nad odpowiedziami na pozostate pytania.

Pismo to stanowi integralng czesé SIWZ i jest wiazace dla wszystkich Wykonawcow
ubiegajacych sie o udzielenie powyzszego zamoéwienia.

W imieniu Zamawiajgcego

JolgHa Krychowska
M @ S/A. Wroctaw
Menedze

Obszar Organizacyjny

Sprawe prowadzi: Pawet Spiechowicz, e-mail: pawel.spiechowicz@mpwik.wroc.pl




